
Kariera zawodowa

PRZEDMIOT KSZTAŁCENIE USTAWICZNE I KARIERA ZAWODOWA UWAGA ODPOWIEDZI WPISUJEMY

DUŻYMI LITERAMI

Poziom trudności: Średni

1. Potrzeba rozwijania własnego potencjału, pewności siebie samospełnienia,

optymistycznego podejścia do przyszłości ,realizowania siebie w celu stania się osobą, którą

się chce stać…..

    ...........................

2. Kotwice kariery osób, których głównym celem jest osiągnięcie wysokiego stanowiska

kierowniczego  oraz sukcesu finansowego..

    ...........................

3. Typ osobowości charakteryzujący osoby, dla których podstawą są działania twórcze, które

lubią wyrażać siebie w niekonwencjonalny sposób

    ...........................

4. Potrzeba polegająca na poszukiwaniu zadań do realizacji, które stanowią wyzwania i

realizowanie tych zadań

    ...........................

5. Potrzeba posiadania kontroli i władzy nad pracą swoją , jak i innych współpracowników,

gł. Podwładnych

    ...........................

6. Typ osobowości charakteryzujący osoby, które cenią i lubią prace z innymi i na rzecz

innych

    ...........................

7. Kotwica kariery osób, których głównym celem jest pogłębianie swojej wiedzy i

umiejętności aby stać się ekspertem w danej dziedzinie.
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    ...........................

8. Typ osobowości charakteryzujący osoby , które preferują działalność obejmującą innych

ludzi ….kierowanie nimi.

    ...........................

9. Kotwice kariery osób, których głównym celem jest  mierzenie się z problemami 

planowanie trudności i podejmowanie ryzyka

    ...........................

10. Typ osobowości  charakteryzujący osoby , które preferują prace polegające na

wykonywaniu rutynowych zadań  zgodnie z narzuconymi standardami i regułami

    ...........................

11. Potrzeba samodzielnej pracy  i posiadanie pełnej kontroli  i pełnej odpowiedzialności

nad realizowanymi  przez siebie zadaniami.

    ...........................

12. Potrzeba utrzymywania dobrych kontaktów  społecznych i zyskiwania aprobaty ze

strony innych

    ...........................

13. Typ osobowości charakteryzujący  osoby , które posiadają zdolności manualne i

techniczne, lubią korzystać  z narzędzi ,manipulować maszynami , pracować fizycznie

również z roślinami……

    ...........................

14. Cecha umożliwiająca dostosowanie się do zmieniających się wymagań środowiska

    ...........................
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15. typ osoby , która świat poznaje przez badanie

    ...........................

16. Najbardziej podstawowe potrzeby obejmujące sen, schronienie, odpoczynek

    ...........................
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Karta odpowiedzi

1. SAMOREALIZACJA

2. PRZYWÓDZTWO

3. ARTYSTYCZNY

4. OSIĄGNIĘĆ

5. DOMINACJA

6. SPOŁECZNY

7. PROFESJONALIZM

8. PRZEDSIĘBIORCZY

9. WYZWANIE

10. KONWENCJONALNY

11. AUTONOMII

12. AFILIACJA

13. REALISTYCZNY

14. ELASTYCZNOŚĆ

15. BADAWCZA

16. FIZJOLOGICZNE
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