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Zarzadzanie

Trochg zagadnien z zarzgdzania

Poziom trudnosci: Sredni

1. Zespot czynnosci podejmowanych przez kierownika,polegajacych na optymalnym doborze
zasobdw ludzkich to:

o A -Zarzadznie
o B - Ekonomia

o C - Socjologia
o D - Prawo

2. Obmyslenie sposobu dziatalnosci dostosowanego do ustalonego celu i przewidywanie
okolicznos$ci w ktorych przyjdzie dziatac to:

o A - analiza SWOT

o B - planowanie

o C - organizowanie

3. Analiza SWOT to:

o A - silne,stabe strony,szanse i zagrozenia
o B - planowanie,kierowanie
o C - organizowanie

4. Produkt,Cena,Dystrybucja ,Promocja to cechy Marketingu:
o A-4M
o B-4E
o C-3S
o D-4P

5. Proces planowania i realizacji pomystow,ksztattowania cen,promociji i dystrybuciji
towarow,ustug to:

o A - Przedsiebiorczosé

o B - Zarzgdzanie Marketingowe
o C - Ekonomia
o D - Nurt Marketingu
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6. Gdy rynek nie jest jeszcze nasycony i gdy istnieje luka pomiedzy rynkiem rzeczywistym a
potencjalnym stosowa¢ mozna:

o A - Strategie Biznesowg

o B - Strategie Marketingu

o C - Strategie Penetraciji

o D - Strategie Ekonomiczna

7. Kontrolowane wrazenie jakie chcemy wywrze¢ na osobie to:
o A - Autoprezentacja
o B - Oczarowanie
o C - Ingracjacja

8. "Przyklejanie sie "osoby do drugiej osoby (np.w trakcie robienia zdjec) to:
o A - Autoprezentacja
o B - Zastraszanie
o G - Oczarowanie
o D - Jngracjacja

9. Podmiot gospodarczy wyodrebniony z otoczenia pod wzgledem
ekonomicznym,prawnym,terytorialnym to:

o A - Zarzgdzanie

o B - Marketing Mix

o C - Przedsiebiorstwo

o D - Strategie Ekonomiczna

10. Stanowiska pracy,na ktérych wykonuje sie podobne zadania tgczy sie w:
o A - Ekonomiczne Postawy

o B - Zalezno$ci pracownicze
o C - Komérki Organizacyjne
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