
Przepisy BHP

Poziom trudności: Średni

1. kobiety w ciąży nie wolno zatrudniać...

A - W porze nocnej

B - W godzinach nadliczbowych

C - obie odpowiedzi są prawdzie

2. ile może dźwigać kobieta w ciąży?

A - 1/8 wartości ciężarów, które mogą dźwigać mężczyźni

B - ciężary do 2 kg.

C - 1/4 wartości ciężarów, które mogą dźwigać kobiety nie będące w ciąży

3. ile może dźwigać w pracy ręcznie mężczyzna?

A - Stała praca 60 kg, Praca dorywcza 60 kg

B - Stała praca 50 kg,  Praca dorywcza 30 kg

C - Stała praca 30 kg, Praca dorywcza 50 kg

4. Jaka jest dopuszczalna wartość napięcia bezpiecznego?

A - 24 v

B - 18 v

C - 36 v

5. Po jakim okresie niezdolności do pracy należy poddać się badaniu lekarskiemu?

A - 30 dniach

B - 14 dniach

C - 85 dniach

6. zdarzenie nagłe wywołane przyczyną zewnętrzną,które powoduje uraz lub śmierć. Ma

związek z wykonywaną pracą to

A - wypadek w pracy

B - wypadek w drodze do pracy

C - wypadem poza pracą
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7. Czy pracownik, który uległ wypadkowi przy pracy może otrzymać świadczenia takie jak

:Renta inwalidzka,renta rodzinna, renta szkoleniowa, Zasiłek chorobowy ?

A - Tak

B - Nie

8. Przykłady środków ochrony osobistej?

A - zatyczki do uszu, okulary, kask

B - kartony, taśmy, rękawiczki

C - śniadanie, przynajmniej jeden gorący napój

9. Jak rozpoznać krwotok żylny?

A - krew wypływa z rany powoli w sposób ciągły

B - krew nie wypływa tylko gromadzi się pod skórą

C - krew wypływa nieregularnie i w niejednolitej barwie

10. jakie mamy rodzaje kar?

A - Upomnienie, nagana, pieniężne

B - pieniężne, ustne i materialne

C - materialne i niematerialne
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Przepisy BHP

Poziom trudności: Średni

Karta odpowiedzi

1. C

2. C

3. C

4. A

5. A

6. A

7. A

8. A

9. A

10. A

Copyright © 1995-2024 Wirtualna Polska


